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Hores
Maoduls professionals Itinerari 2::3 2 e?:pt)?g:a c(;*il:;)
9
1404. Ambits d’intervencié per a la promoci6 d'igualtat 1 99 33 Gl
0344. Metodologia de la intervencid social 2 66 66 G2
1709. ltinerari Personal per a I'Ocupabilitat | 3 99 G5
1128. Desenvolupament comunitari 4 66 33
1402. Prevencio de la violencia de génere 5 99 66
g?Aél(r)]é.r(;nformacic') i comunicacié amb perspectiva de 6 132 33
1665. Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius * 7 33 G4
1708. Sostenibilitat aplicada al sistema productiu * 8 33 G7
1406. Intervencié socioeducativa per a la igualtat 9 99 53
1405. Participacio social de les dones 10 99 66
0179. Anglées professional 11 66
0017. Habilitats socials 12 66 66
Maodul professional optatiu 13 99
1403. Promoci6 del treball de les dones 14 99 99
14\107. Projecte Intermodular de Promocio d'igualtat de 15 198
genere
1710. ltinerari personal per a l'ocupabilitat Il 16 66
0020. Primers auxilis 17 66
Estada a I'empresa 515 h

Actualment, a I'lOC es poden cursar els moduls que no estan ombrejats. La resta de moduls s'implantaran
progressivament els proxims semestres. Convé cursar els moduls per ordre d'itinerari.

(*) Es recomana cursar els moduls 1665. Digitalitzacié aplicada als sectors productius i 1708. Sostenibilitat
aplicada al sistema productiu en el mateix semestre.

(**) En aquest moment només es poden cursar les hores de formacié en el centre (no presencials), les ho-
res d’estada a I'empresa es faran més endavant.

(***) No es pot fer la matricula de moduls que pertanyen al mateix grup en un mateix semestre.
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